
М ИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования
Тольяттинский государственный университет

П Р И К А З
08.12.2016__________ 5507

Об утверждении Положения о научноисследовательской работе

студентов ТГУ

В целях организации и усовершенствования системы научно-исследовательской 

работы студентов Тольяттинского государственного университета

ПРИКАЗЫВАЮ :

Утвердить Положение о научно-исследовательской работе студентов Тольяттин

ского государственного университета (Приложение).

И.о. ректора Б.И. Сидлер

Электронное согласование подтверждаю

Начальник УД У Н.Ю. Раннева



Приложение 
к приказу № от ’  2016

М И Н И С Т Е Р С Т В О  О Б Р А З О В А Н И Я  И  Н А У К И  Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И  
ф едеральн ое  го су д ар ствен н о е  бю д ж етн о е  о б р азо в ател ьн о е  у ч реж ден и е

вы сш его  об разован и я
«Тольяттинский государственный университет»

■У ТВ ЕРЖ Д А Ю

С -d  еГ- К ..

<< а /

М .М . К ри ш тал  
2016 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о научно-исследовательской работе студентов 
Тольяттинского государственного университета

Т о льятти  2016



^  тольятп
Г о с У & А у

W  УН1/1ВЕ
ГТ/1НСКИЙ
РСИТЕТ

Ф Г 'Б О У  В О  « Т о л ь я т т и н с к и й  г о с у д а р с т в е н н ы й  у н и в е р с и т е т »

В е р с и я  1 С т р . 2 и з  7

П о л о ж е н и е  о  н а у ч н о - и с с л е д о в а т е л ь с к о й  р а б о т е  с т у д е н т о в  

Т о л ь я г т и н с к о г о  г о с у д а р с т в е н н о г о  у н и в е р с и т е т а

Оглавление

1. Общие положения..........................................................................................  3
2. Нормативно-правовая основа.........................................................................  4
3. О рган и зац и я  н ау ч н о -и ссл ед о вател ьск о й  р аб о ты  с т у д е н т о в ........................ 4
4. Материально-финансовое обеспечение научно-исследовательской

работы студентов............................................................................................  5
5. Стимулирование студентов.............................................................................  5
6. Стимулирование профессорско-преподавательского состава,

участвующих в организации научно-исследовательской работы 
студентов..........................................................................................................  6



. ТОЛЬЯТП 
^  У Н И В Е

Г М Н С К П 1 Й

Р С И Т Е Т
Ф Г Б О У  В О  « Т о л ь я т т и н с к и й  г о с у д а р с т в е н н ы й  у н и в е р с и т е т »

В е р с и я  1 С т р . 3 и з  7
П о л о ж е н и е  о  н а у ч н о - и с с л е д о в а т е л ь с к о й  р а б о т е  с т у д е н т о в  

Г о л ь я т г и н с к о г о  г о с у д а р с т в е н н о г о  у н и в е р с и т е т а

1. Общие положения

1.1. Научно-исследовательская работа студентов (далее - НИРС) 
заключается в непосредственном участии студентов в научной деятельности, 
включая научную и научно-техническую деятельность, а также 
экспериментальные разработки.

1.2. Основной целью организации системы научно-исследовательской 
работы студентов является повышение качества подготовки специалистов и 
научно-педагогических кадров высшей квалификации.

1.3. Научно-исследовательская работа студентов, включая проектную 
деятельность в рамках специальности, является неотъемлемой частью 
подготовки специалистов и реализуется в тесном взаимодействии учебного и 
научного процессов.

1.4. Организация системы НИРС направлена на решение следующих
задач:

- обеспечение интеграции учебных занятий и научно-исследовательской 
работы студентов;

- укрепление научных школ и формирование резерва научных и научно
педагогических кадров высшей квалификации, в том числе через дальнейшее 
обучение студентов, участвовавших в НИРС в аспирантуре;

создание кадрового резерва аспирантуры Тольяттинского 
государственного университета (далее -  ТГУ);

- создание условий для раскрытия творческих способностей студентов в 
сфере научной деятельности;

- повышение эффективности НИРС в университете путем привлечения 
студентов к исследованиям по приоритетным направлениям науки, связанным с 
современными потребностями общества и государства;

- подготовка специалистов, имеющих навыки проектно-конструкторской 
работы, способных обоснованно и эффективно решать возникающие 
теоретические и прикладные проблемы, обладающих навыками 
самоуправления;

- поиск и реализация источников финансирования, в том числе за счет 
средств, получаемых из внебюджетных источников и инновационной 
деятельности вуза, совершенствование форм и методов привлечения этих 
средств к научно-исследовательской работе студентов.
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2. Нормативно-правовая основа

Положение разработано в соответствии со следующими правовыми 
актами:

- Федеральный закон № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в 
Российской Федерации»;

- Федеральный закон № 127-ФЗ от 23.08.1996 «О науке и научно- 
технической деятельности»;

- Устав ТГУ;
- Положение о стипендиальном обеспечении и других формах 

материальной поддержки студентов, аспирантов, докторантов.

3. Организация научно-исследовательской работы студентов

3.1. Научно-исследовательская работа студентов в ТГУ является 
продолжением и углублением учебного процесса, организуется 
непосредственно на кафедрах и в научно-исследовательских лабораториях 
университета, является базой практико-ориентированного обучения.

3.2. Формой представления результатов НИРС могут являться 
публикации, доклады на конференциях, заявки на объекты интеллектуальной 
собственности, отчеты о научно-исследовательской работе (далее -  НИР), 
оформленные в соответствии с ГОСТ 7.32-2001 «Система стандартов по 
информации, библиотечному и издательскому делу. Отчет о научно- 
исследовательской работе».

3.3. Научно-исследовательская работа студентов, обеспечивающая 
формирование необходимых компетенций, может быть встроена в учебный 
процесс в случае определения входных и выходных требований к 
компетенциям студента, участвующего в НИР.

3.4. Результаты лучших студенческих научных работ представляются на 
конкурсы, выставки и другие научные мероприятия, и могут быть учтены в 
учебном процессе.

3.5. Руководство НИРС в институтах осуществляется заместителями 
ректора - директорами институтов, которые назначают ответственных за 
организацию НИРС в своих структурных подразделениях. На кафедрах 
ответственность за организацию НИРС возлагается на заведующих кафедрами.
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В научно-исследовательских лабораториях (далее -  НИЛ) руководство НИРС 
осуществляется руководителем НИЛ.

3.6. Информационное обеспечение НИРС, а также предоставление 
отчетности о НИРС в институтах возлагается на ответственных за организацию 
БИРС.

3.7. Предоставление административной, документационной, 
информационной поддержки преподавателей -  научных руководителей НИРС 
осуществляется ответственными за организацию НИРС в институтах/на 
кафедрах.

3.8. Общее сопровождение, документационное, методическое и 
информационное обеспечение НИРС, в том числе информирование 
сотрудников и студентов ТГУ о возможности совместной деятельности при 
проведении научно-исследовательских и проектных работ осуществляется 
управлением инновационного развития (далее - УИР).

4. Материально-финансовое обеспечение НИРС

4.1. Необходимые материальные затраты, связанные с проведением 
научно-исследовательских и проектно-конструкторских работ, проводятся в 
установленном порядке за счет средств, выделяемых вузу по госбюджету на 
научно-исследовательскую работу, или за счет средств заказчиков, с которыми 
заключены хозяйственные договоры.

4.2. Студенческие конкурсы, конференции и выставки в сфере НИРС, 
организация которых осуществляется на базе ТГУ, финансируются из 
внебюджетных средств ТГУ, его структурных подразделений или спонсоров (в 
том числе в любом долевом соотношении).

5. Стимулирование студентов

5.1. За успехи, достигнутые в научно-исследовательской работе и 
организации НИРС, студенты поощряются согласно Положению о 
стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки 
студентов, аспирантов, докторантов

5.2. Студенты, сочетающие успешную научно-исследовательскую работу 
с хорошей успеваемостью, рекомендуются к поступлению в аспирантуру. 
Рекомендованные в аспирантуру выпускники вуза пользуются 
преимущественным правом для зачисления в нее при прочих равных условиях.
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П ри этом  в к ачестве  р еф ер ато в  при зач и сл ен и и  м огут бы ть засч и тан ы  работы , 
п олучи вш и е при зн ан и е  на м еж д у н ар о д н ы х  и всер о сси й ски х  кон курсах , и 
н ауч н ы е пуб ли кац и и .

5.3. С туденты , им ею щ и е вы соки е  п о казател и  в учебе  и научно- 
и ссл ед о вател ьско й  раб о те , вы д ви гаю тся  на со и ск ан и е  и м ен н ы х  сти пенди й , 
у ч р еж д ен н ы х  р азл и чн ы м и  ф он дам и  и о р ган и зац и ям и .

5.4. С туд ен ч ески е  научн ы е п роекты  и м ею т п раво  п р етен д о вать  на 

получен и е  ф и н ан си р о в ан и я  из сред ств  Т Г У  на Н И Р  и о п ы тн о -к о н стр у к то р ск и е  
работы  (далее  -  О К Р ) на к он курсн ой  основе. У слови я и п оряд ок  п олучен ия 

средств р егл ам ен ти р у ется  П олож ен и ем  о кон курсн ом  ф и н ан си рован и и  
научн ы х  сту д ен ч еск и х  п ро екто в  в Т о льятти н ск о м  госу д ар ствен н о м  
у н и верси тете .

6. Стимулирование профессорско-преподавательского состава, 
участвующего в организации НИРС

6.1. Р абота  о тветствен н ы х  за Н И Р С  в и н сти ту тах , у ч и ты в ается  в 
и н ди ви д у ал ьн ы х  п лан ах  п р о ф ессо р ск о -п р еп о д авател ьск о го  состава  каф едр  в 
соответстви и  с П ол о ж ен и ем  о н орм ах  врем ен и  для п л ан и р о ван и я  учебн ой  и 
д р у ги х  видов работ, вы п о л н яем ы х  п р о ф ессо р ск о -п р еп о д авател ьски м  составом .

6.2. Р абота  о тветствен н ы х  за Н И Р С  м о ж ет  о п л ачи ваться  в объем е, 
о п ред еляем ом  р у к о во д и тел ем  стр у к ту р н о го  п о д р азд елен и я  из вн еб ю д ж етн ы х  
средств  инсти тута .

Д и р екто р  центра

стратеги ч ески х  и н и ц и ати в А .М . П о п о ва

П роректор  по н ау ч н о 
и н н о вац и о н н о й  д еятел ьн о сти
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